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GUIA DE GESTAO AMBIENTAL E DE SEGURANCA CTP

ANEXO |

POLITICA DE AMBIENTE E SEGURANCA

A Copo Téxtil Portugal SA, através da sua politica ambiental, compromete-se a implementar e manter um sistema
de Gestdao Ambiental, garantindo que o desenvolvimento sustentdvel esta entre as suas prioridades.
Comprometemo-nos a implementar as melhores praticas ambientais e se Seguranca:

o Garantindo as obrigacdes de cumprimento, e os regulamentos aplicaveis, aos aspectos ambientais e de
seguranca ou subscritos pela Copo Téxtil;

o Promover a formacao e informacao de todos os trabalhadores, fornecedores e das partes interessadas,
de forma a reforcar progressivamente a cultura da seguranca e ambiente na organizacao;

o Analisar, identificar, avaliar e controlar os impactes ambientais, relacionados com actividades, produtos e
Servigos;
. Identificar, avaliar e controlar os riscos que se colocam a salde e seguranca dos trabalhadores,

envolvendo-os em todas as etapas do processo;

o Promover a participacao de todos os trabalhadores na gestao da seguranca e saude, de forma que cada
um contribua para a sua eficacia;

o Analisar exaustivamente todos acidentes ou incidentes ocorridos, de modo a determinar as suas causas,
com o objectivo de melhorar as condi¢cGes de trabalho;

o Proteger a saude e seguranca dos trabalhadores, e de todas as pessoas afectas a empresa;

o Prevencao da poluicdo para o ambiente, seguranca e saude no trabalho;

. Compromisso da reducdo de emissGes de CO2 equivalente, de forma a minimizar as alteragGes climaticas;
. Compromisso para a protec¢do do ambiente, incluindo a prevengao da polui¢do, e outros compromissos

especificos, relevantes para o contexto da organizacao;
. Promover a Melhoria Continua;

A Gestdo de topo fomentando a participagdo, de todos os trabalhadores da Copo Téxtil Portugal SA, no
desenvolvimento e implementagao do Sistema de Gestdao Ambiental e de Seguranga, assume o compromisso de
impulsionar esta politica, e atribuir os recursos necessdrios para a colocar em pratica.

Os objectivos sdao estabelecidos anualmente, aquando da Revisdo do Sistema de Gestao, sendo estes consistentes
com a politica, e formalizados em acta de reunido. Quer a politica quer os objectivos sdo divulgados a todos os
colaboradores, através da fixagdo em quadros, e sessbes de sensibilizagao.
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